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¿Qué encontramos cuando  
llegamos y qué proponemos?  

¿Qué resultados tenemos  
a la fecha?  

¿Qué retos tenemos?  



¿Qué encontramos  
cuando llegamos y qué proponemos?  



Autoridades	
  
Territoriales	
  

Sector	
  Salud	
  Sector	
  Educación	
   Sector	
  privado	
  

OBJETIVOS DIFERENTES 
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COMISIÓN 

El país crea una arquitectura institucional a través de la 
COMISIÓN INTERSECTORIAL DE PRIMERA INFANCIA 



Comisión Intersectorial para la Atención Integral de la 
Primera infancia 

Decreto No. 4875 de 2011 



COMISIÓN 

Define que dentro del MARCO DE LOS DERECHOS el 
propósito de la Política es el DESARROLLO INTEGRAL 



Desarrollo Integral 

COMISIÓN 



Esta integralidad requiere una gestión articulada 

Desarrollo integral 



La Ruta Integral de 
Atenciones 

Relaciona tres aspectos de la gestión 



1. Momento o edades 

Momentos  
o edades 



Momentos  
o edades 

Entornos 

2. Los entornos donde transcurre la 
vida de los niños 



3. Las Atenciones 

Momentos  
o edades 

Entornos 

Atenciones 



Atención integral 



8 Atenciones priorizadas 

Que	
  asisten	
  a	
  las	
  
consultas	
  para	
  la	
  

detección	
  temprana	
  
de	
  alteraciones	
  en	
  el	
  

crecimiento	
  y	
  
desarrollo	
  

Con	
  esquema	
  de	
  
vacunación	
  

completo	
  para	
  la	
  
edad	
  

Asisten	
  a	
  una	
  unidad	
  
de	
  servicio	
  con	
  
talento	
  humano	
  

cer;ficado	
  

Niñas	
  y	
  Niños	
  con	
  
acceso	
  a	
  colecciones	
  

de	
  libros	
  o	
  
contenidos	
  
culturales	
  

especializados	
  	
  

Que	
  cuentan	
  con	
  
Registro	
  Civil	
  de	
  
Nacimiento	
  	
  

En	
  familias	
  que	
  
par;cipan	
  en	
  
procesos	
  de	
  
formación	
  

Con	
  valoración	
  y	
  
seguimiento	
  
nutricional	
  

Con	
  afiliación	
  
vigente	
  a	
  salud	
  en	
  
el	
  Sistema	
  General	
  

de	
  Seguridad	
  
Social	
  en	
  Salud	
  



Ges;ón	
  territorial	
   Cobertura	
  y	
  
calidad	
  	
  

Seguimiento	
  y	
  
evaluación	
  de	
  la	
  

polí;ca	
  	
  

Movilización	
  social	
  	
  Generación	
  de	
  
conocimiento	
  	
  

5 líneas de acción 



¿Qué resultados tenemos 
a la fecha?  



Gestión territorial 
Están trabajando en la construcción de su 

propia Ruta Integral de Atenciones 

25 300 
Departamentos Municipios +

15 RIA 
Propias con 

grupos étnicos 



Nivel 
Nacional  

•  Definición	
  de	
  competencias	
  
de	
  cada	
  sector	
  

•  Ajustes	
  ins;tucionales	
  
•  Disposición	
  de	
  equipos	
  de	
  

trabajo	
  

Nivel Departamental 

•  Trabajo	
  directo	
  de	
  
acompañamiento	
  y	
  cooperación	
  
técnica	
  en	
  la	
  construcción	
  en	
  
implementación	
  de	
  la	
  RIA	
  

•  Asesoría	
  en	
  ejecución	
  de	
  
recursos	
  	
  

•  Sensibilización	
  de	
  fundamentos	
  
de	
  la	
  estrategia	
  

Acciones para la implementación 



Fortalecimiento 
entidades prestadoras 
de servicios de 
Educación inicial  

Calidad 
Del nacimiento a 5 años 

Cualificación de 
agentes 
educativos y de 
salud 

Distrubución de libros y 
material audiovisual 
para Primera Infancia 

Nuevos Centros de 
Desarrollo Infantil   

81.119  6.817.351 64 150+  



!
2010!
Logro!

2011!
Logro!

2012!
Logro!

2013!
Logro!

2014!
Meta!

!Meta% !! 589.000%
SUPERADA%

736.831%
SUPERADA%

971.500%
SUPERADA% 1.200.000%

En%modalidades%de%Atención%Integral% 566.400% 589.800% 739.800% 976.400! 1.200.000%

En%modalidades%con%educación%inicial,%
cuidado%y%nutrición%

1.211.900% 1.206.500% 1.077.500% 936.700% 833.500%

% 1.778.400! 1.796.300! 1.817.300! 1.913.100! 2.033.500!
Programa%Desayunos%Infantiles%con%Amor%"DIA"! 738.600! 676.100! 685.500!

TOTAL!NIÑOS!Y!NIÑAS!ATENDIDOS! 2.555.900! 2.589.300! 2.719.000!
%

Fuente:	
  SINERGIA	
  2011,	
  2012	
  y	
  2013.	
  En	
  atención	
  integral	
  se	
  incluye	
  esfuerzo	
  local.	
  	
  

Cobertura de la Estrategia 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

¿Qué es la Educación  
Inicial de Calidad? 

Un derecho impostergable de la primera 
infancia y se constituye en el primer nivel del 

sistema educativo colombiano 



¿Cuáles son los elementos fundamentales del  
trabajo pedagógico en la educación inicial? 

 

El Juego	
   El arte	
   La Literatura	
   La exploración 
del medio	
  



Modalidades de  Educación Inicial  

Estas modalidades se definen según las particularidades y necesidades 
de la población en cada territorio 

 
Todas están transitando hacia esquemas de calidad  

1. Modalidades 
institucionales	
  

2. Modalidades 
Familiares	
  

3. Modalidades 
Comunitarias	
  



¿Cuáles son los referentes de calidad (estándares)  
para la educación inicial en el marco de la atención 

integral? 

1. Familia, Comunidad y Redes Sociales. Se promueve el 
trabajo con familia en cuidado y crianza y con la 

comunidad.  

2. Salud y Nutrición. Se elevó la minuta nutricional al 70% 
del requerimiento diario y se trabajan hábitos.   

3. Proceso pedagógico. Cada Centro debe tener un 
proyecto pedagógico construido con base en el juego, 
el arte y la literatura. 

4. Talento Humano. Equipos interdisciplinarios y se 
modificó la proporción de adultos por niño. Se definió 
como criterio de calidad la cualificación. 

5. Ambientes educativos y protectores. Infraestructuras 
adecuadas. 
6. Administración y Gestión. Aspectos administrativos y 
de manejo de información.  



¿Para dónde vamos?  



¿Para dónde vamos? 

Transitar de una política de gobierno a  
una política de estado. 

Lograr seguimiento niño a niño en las nueva cohortes. 
Universalizar la Ruta Integral de Atenciones. 

Avanzar el desarrollo de la Estrategia hacia “curso de 
vida”, especialmente énfasis en transiciones. 

Generar capacidades institucionales, técnicas y locales 
para implementar la RIA. Valorar el desarrollo de los niños y niñas a nivel nacional. 

Cualificar oferta a través de la cual los sectores 
responden a la RIA. 

 Definir los mecanismos normativos y financieros que le 
van a dar sostenibilidad. 



Gracias 

www.deceroasiempre.gov.co  


